MAS Cesky Zapad, z.s.

STANOVY

HLAVA PRVNI
ZAKLADNIi USTANOVENI

Clanek 1
Nazev a sidlo

1. Nazev: MAS Cesky Zapad, z.s.,
dale jen ,Spolek*.
2. Sidlo: Bezdruzice, Namésti Krystofa Haranta 30
Clanek 2

Povaha Spolku

1.

Spolek byl zalozen 31. 3. 2004 jako ob¢anské sdruzeni v souladu se zak. ¢. 83/1990 Sb., o
sdruzovani ob&anu.

Spolek je mistni akéni skupinou (dale jen ,MAS") ve smyslu pfisluSnych pfedpist a metodik,
vztahujicich se k iniciativé LEADER a metodé komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD).
MAS Cesky Zapad, z.s. je od 1. 1. 2014 v souladu s § 3045, odst. 1 zak. &. 89/2012 Sb.,
ob&ansky zakonik, povazovana za spolek.

Clanek 3

Ucel Spolku

1.

Spolek je dobrovolnym sdruzenim fyzickych a pravnickych osob, reprezentujici oteviené
mistni partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem, zaloZzené na zékladé spole¢ného
vefejného zajmu jednotlivych ¢€lend (partner(l) na vSestranném rozvoji regionu
Konstantinolazenska, Stfibrska, Planska a Hracholusek.

Cile Spolku jsou nasledujici:

a) ochrana nejvyznamnégjsich hodnot regionu, zejména kulturniho, geografického a
pfirodniho dédictvi,

b) podpora rozvoje ob&anskych iniciativ na mistni a regionalni urovni,

c) zvySeni ekonomické prosperity a kvality Zivota v tomto uzemi, v€etné podpory ob&anské
vybavenosti, socialnich sluzeb, Skolstvi, vyuZiti volného €asu, rozvoje vefejné dopravy,
cestovniho ruchu, zaméstnanosti, malého a stfedniho podnikani, apod.,

d) zabezpeceni koordinovaného postupu ¢lent Spolku pfi vSestranném a udrzitelném rozvoji
vySe uvedeného Uzemi, soustfedéni sil a prostfedkl pfi prosazovani zamér(
presahujicich svym rozsahem a vyznamem moznosti jednotlivych €len(, véetné
zajistovani pfislusnych finan¢nich zdroju,

e) podpora spoluprace s dalSimi organizacemi podobného zaméreni na regionalni,
nadregionalni, pfeshrani¢ni i mezinarodni urovni.

Tyto cile bude Spolek naplhovat pfedevsim na zakladé principu iniciativy LEADER a metody

komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD), zejména pfistupem zdola nahoru a zapojenim

co nejvysSiho poctu mistnich aktérd do rozvoje vy$e uvedeného Uzemi na platformé mistniho
partnerstvi a dale prostfednictvim realizace mistni rozvojové strategie, podporou
integrovanych projekta, hledanim inovativnich feSeni, vytvafenim siti a spolupraci na mistni,
narodni i mezinarodni drovni.
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Clanek 4
Hlavni €éinnost spolku

1. Hilavni €innosti Spolku je vytvafeni podminek pro lokalni rozvoj prostfednictvim:

a) realizace mistni rozvojové strategie, zpracované s ohledem na mistni potfeby a potencial
na zakladé komunitniho planovani a zajistovani finanénich prostfedkd na jeji realizaci,

b) administrativni, organiza¢ni a poradenské pomoci mistnim subjektim a obéanskym
iniciativam a podpory jejich vzajemné spoluprace a dialogu,

c) pfipravy a podpory konkrétnich projektl pfispivajicich k naplnéni cilu strategie a
zvySovani zpuUsobilosti mistnich aktérl pro realizaci takovych projekta,

d) vydavanim periodickych i neperiodickych propagacnich, osvétovych a informacnich
publikaci a propagacnich materiald,

e) organizovanim konferenci, seminaru, besed a stazi,

f) navazovanim a zprostfedkovanim kontakt( a spoluprace v Ceské republice i v zahraniéi a
analyzou a pfebiranim zkuSenosti,

g) komunikace s mistnimi, regionalnimi i statnimi organy vefejné spravy a organy Evropské
unie.

Clanek 5

1.

2.

Vedlejsi ¢innosti Spolku je pfedevsim doplrikova hospodarska ¢innost, ktera pfimo nesouvisi
s hlavni €innosti Spolku, tj. lokalnim rozvojem regionu a jejimz u€elem musi byt podpora
hlavni €innosti a sprava Spolku.

Vedlejsi ¢innosti Spolku je za pfedpokladu splnéni vySe uvedenych podminek zejména:

a) poradenska ¢innost,

b) poradani vzdélavacich aktivit,

c) publikacni €innost,

d) organizace akci zaméfenych na rozvoj a propagaci regionu.

O pfedmétu a rozsahu vedlejsi ¢innosti nad ramec vyse uvedeného vyctu rozhoduje Vybor
partnerstvi.

HLAVA DRUHA
MiSTNi AKCNi SKUPINA

Clanek 6
Mistni partnerstvi

1.

Mistni partnerstvi je utvareno v pfesné vymezené geograficky celistvé oblasti tzv. Uzemi
pusobnosti MAS. V'ymezeni Uzemi plisobnosti MAS stanovi v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy Valné shromazdéni ¢lent MAS formou usneseni obsahujiciho vycet
jednotlivych obci, které vydaly souhlas se zafazenim svého spravniho uzemi obce do Uzemi
pusobnosti MAS.

Mistni partnerstvi tvofi ¢lenové Spolku, zastupujici mistni vefejné a soukromé
socioekonomické zajmy.

Pro tyto ucely jsou rozliSovani zastupci verfejného sektoru a soukromého sektoru, ktery se
dale déli na podnikatelsky a neziskovy. Soukromy neziskovy sektor zahrnuje i aktivni
vefejnost.

Ve vSech volenych organech Spolku by mélo byt dosaZeno rovhomérného zastoupeni
vefejného, soukromého podnikatelského a soukromého neziskového sektoru (tripartita).
Clenové Spolku jsou dle zaméfeni své prevazuijici ¢innosti &lenéni na tzv. Zdjmové skupiny
MAS. Zajmové skupiny MAS stanovuje Valné shromazdéni ¢lend formou usneseni obsahujici
vyCet jednotlivych Zajmovych skupin MAS.

2.



Clanek 7
Mistni rozvojova strategie

1. Za mistni rozvojovou strategii (dale jen ,Strategie MAS®) Ize povaZovat uceleny rozvojovy

dokument zpracovany komunitnim zptusobem na zakladé mistnich potfeb a potencialu.
2. Strategie MAS mUze byt zpracovana jako integrovana (priifezova) nebo monotematicka.
3. Strategie MAS musi obsahovat:

a) vymezeni Uzemni plsobnosti stanovené katastralnim Gzemim dotéenych obci,

b) vymezeni obdobi, pro které je zpracovana,

c) analytickou, strategickou a implementaéni ¢ast,

d) urceni osoby, odpovédné za jeji realizaci.
4. Na Strategii MAS mohou byt dale navazany jednotlivé Programy a Projekty.

HLAVA TRETI
CLENSTVI
Clanek 8

Vznik ¢lenstvi

1. Clenem Spolku se mGze stat kazda fyzicka osoba starsi 18 let, & pravnicka osoba, ktera:
a) souhlasi se stanovami Spolku,
b) zastupuje mistni vefejné nebo soukromé socio-ekonomické zajmy,
c) ma zajem na naplfiovani uc¢elu Spolku a specifikuje sv(j pfinos pro realizaci hlavni

¢innosti Spolku,
d) ma na Uzemi ptisobnosti MAS trvalé bydli$té, sidlo nebo provozovnu nebo v této oblasti
prokazatelné mistné plsobi,

e) souhlasi s uvedenim v seznamu ¢lenl Spolku.

2. Zajemce o ¢lenstvi vyplni pisemnou formou pfihlasku, jejiz podepsany original doruci na
adresu sidla Spolku.

3. Pisemnou prihlasku projedna Vybor partnerstvi na svém nejblizSim jednani, na které muize byt
pfizvan i zastupce zajemce o ¢lenstvi.

4. Vybor partnerstvi se maze rozhodnout zajemce o ¢lenstvi nepfijmout zejména v téchto
pfipadech:
a) existuji zavazné pochybnosti o souladu zajmU i podezfeni na stfet zajma,
b) v minulosti byl €len vylou€en pro neplnéni povinnosti ¢lena,
c) pfijeti ¢lena by mohlo ohrozit aktivity ¢i existenci Spolku.

5. Clenstvi vznika dnem schvaleni prihlagky Vyborem partnerstvi.

6. Proti rozhodnuti Vyboru partnerstvi o nepfijeti za ¢lena Spolku je mozné podat pisemné
odvolani ke Kontrolni komisi a to do 15 kalendarnich dn(i od doru€eni pisemného rozhodnuti
0 nepfijeti.

Clanek 9

Seznam ¢lenu

1.
2.

Spolek vede seznam ¢lend.
Zapisy a vymazy tykajici se Clenstvi osob ve Spolku provadi Manazer MAS, ktery je za vedeni
seznamu odpovédny.
Seznam ¢len(l obsahuje zejména tyto udaje:
a) v pfipadé fyzické osoby:
- jména a pfijmeni,
- datum narozeni,
- trvalé bydliste,
- identifika¢ni Cislo, jedna-li se o osobu podnikajici,
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4.

b) v pfipadé pravnické osoby:
- nazev,
- sidlo,
- identifikaéni &islo,
- jméno a pfijmeni osoby zastupujici danou pravnickou osobu pfi vykonu &lenskych
prav ve Spolku,
- jméno a pfijmeni osoby jednajici jako statutarni organ,
c) kontaktni udaje (telefon, e-mail, internetova stranka),
d) pfisluSnost k vefejnému, soukromému podnikatelskému ¢&i soukromému neziskovému
sektoru,
e) pfisluSnost k Zajmové skupiné MAS,
f) datum vzniku Clenstvi ve Spolku,
g) datum ukonceni €lenstvi ve Spolku.
Aktualni seznam ¢lenu je zvefejnén na internetovych strankach Spolku s vyjimkou udaju o
datu narozeni, adresy trvalého bydlisté fyzickych osob a telefonnich a e-mailovych kontaktd.

5. Dokladem o &lenstvi je potvrzeni podepsané Reditelem MAS.
6. Clenové Spolku mohou byt ve vztahu k tfetim osobam oznagovani jako ,Partner MAS.
Clanek 10

Zanik ¢lenstvi

1. Clenstvi ve Spolku zanika:

a) vystoupenim na zakladé prokazatelného pisemného oznameni ¢lena na adresu sidla
Spolku - pokud v oznameni neni uvedeno jinak, ¢lenstvi zanika dnem doruceni,

b) v pfipadé, Ze &len neuhradi élenské prisp&vky ve stanovené vysi a terminu — viz dale Cl.
12, odst. 3,

c) vylou€enim na zakladé rozhodnuti Vyboru partnerstvi — viz dale odst. 2 a 3,

d) umrtim ¢i zanikem ¢lena,

e) zrusenim Spolku,

2. Vybor partnerstvi mize na zakl. odst. 1, pism. c) rozhodnout o vylou€eni ¢lena pouze
v pfipadé, kdy:

a) prestal plnit podminky Clenstvi dle &l. 8, odst. 1, zejména pokud pfestal byt inny na
Uzemi ptsobnosti MAS,

b) se dopusti hrubého nebo opétovného poruseni Stanov,

¢) neplni Fadné povinnosti ¢lena vyplyvajicich ze Stanov nebo z usneseni organt Spolku,

d) ohrozuje &i blokuje fadny chod Spolku,

e) jedna v rozporu s ucelem Spolku nebo proti jeho zfejmym zajmam,

f) znehodnoti vysledky €innosti, poskodi jeho dobré jméno &i snizi vyznam poslani Spolku ¢i
jiného jeho ¢lena,

g) zpusobi majetkovou nebo i jinou ujmu Spolku nebo jinému jeho &lenu,

h) byl pravomocné odsouzen pro umysliny trestny &in.

3. O zaniku ¢&lenstvi ve Spolku podle odst. 1 pism. c) rozhoduje Vybor partnerstvi dvoutfetinovou
vétsinou v8ech svych &lent. Clenstvi zanika vydanim pisemného rozhodnuti Vyboru
partnerstvi. Proti tomuto rozhodnuti je mozné podat pisemné odvolani ke Kontrolni komisi a to
do 15 kalendarnich dnii od jeho doruceni.

Clanek 11

Prava a povinnosti ¢lent

1.

Kazdy ¢len ma pravo:

a) Uucastnit se jednani organt Spolku,

b) volit a byt volen do organu Spolku,

c) byt informovan o &innosti Spolku,

d) podilet se na &innosti spolku,

e) vyuzivat vSech vyhod plynoucich z €lenstvi,
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f) vyjadfovat se k ¢innosti Spolku a jeho organt, obracet se na né s navrhy, podnéty,
iniciativami, pfipominkami, dotazy a stiznostmi a Zadat o jejich vyjadfeni,

g) Ucastnit se aktivit, které Spolek organizuje a realizovat jejich prostfednictvim své zajmy a
zamery, pokud jsou v souladu se zajmy a zaméry Spolku,

h) ve spornych zélezitostech se obracet na Kontrolni komisi.

Kazdy ¢len ma za povinnost:

a) identifikovat se s jednou ze Zajmovych skupin MAS,

b) vyvijet aktivity k dosahovani u¢elu Spolku a hajit jeho zajmy, chovat se vi¢i nému ¢estné
a zachovavat jeho vnitini fad,

¢) jednat v souladu se stanovami a dalSimi vnitfnimi pfedpisy Spolku,

d) jednat v souladu s rozhodnutimi, kterad v ramci své plasobnosti vydal néktery z organt
Spolku,

e) jednatv souladu se zajmy a zaméry Spolku,

f) ucastnit se jednani organu Spolku, do kterého byl zvolen a Fadné vykonavat svéiené
funkce v organech Spolku,

g) Vv ramci své pusobnosti realizovat, popf. zabezpedit plnéni Ukoll vyplyvajicich z usneseni
organu Spolku,

h) nakladat s majetkem Spolku podle zasad hospodareni, chranit jej a pfispivat ke zvySovani
jeho hodnoty,

i) vS8estranné propagovat Spolek a $ifit jeho dobré jméno,

i) platit clenské prispévky stanovenym zplsobem, ve stanovené vysi a terminu.

3. Prava a povinnosti ¢lentt mohou byt u jednotlivych akci a aktivit dale upraveny rozhodnutim
Valného shromazdéni ¢lend.

4. Clen vykonava sva prava osobné. Clenové, ktefi jsou pravnickou osobou, vykonavaji sva
prava prostfednictvim pisemné povérené fyzické osoby. Pro jednotliva jednani Valného
shromazdéni ¢leni mlze pisemné zmocnit jinou fyzickou osobu. V pfipadé volenych organt
nelze zmocnéni uplatnit.

Clanek 12

Clenské prispévky

1. Vysi ¢lenskych pFispévkl stanovuje Valné shromazdéni ¢leni ve formé usneseni, a to
zpravidla s platnosti na rok nasledujici.

2. Splatnost pfispévku je vzdy do konce unora daného roku, v pfipadé vzniku ¢lenstvi pak do
dvou mésicu od jeho vzniku, nestanovi-li usneseni Valného shromazdéni ¢lend jinak.

3. Clenové maiji povinnost uhradit Slenské pFisp&vky ve stanovené vysi a terminu. V pfipadé, Ze
tak neucini ani do za¢atku nejbliz§iho Valného shromazdéni ¢lent nasledujiciho po tomto
terminu, jejich €lenstvi okamzité automaticky zanika.

HLAVA CTVRTA
ORGANIZACNi USPORADANI SPOLKU
Clanek 13

Organy a organizacni slozky Spolku

1.
2.
3.

NejvysSim organem Spolku je Valné shromazdéni ¢lend.
Statutarnim organem Spolku je Reditel MAS.
Kolektivnimi volenymi organy Spolku jsou:

a) Vybor partnerstvi,

b) Vybérova komise,

c) Kontrolni komise.

Vykonnou sloZkou Spolku je Kancelar MAS.



Clanek 14
Jednani organu Spolku

1. Jednani organu Spolku se konaji zpravidla v prezenéni podobé. Ve vyjimecnych a ojedinélych
pfipadech Ize uspofadat korespondenéni hlasovani prostfednictvim e-mailu (per-rollam).
2. Zjednani organt Spolku (v€. korespondenénich) je pofizovan zapis.
3. Zplsob jednani organl Spolku upravuje Jednaci rad.
Clanek 15

Valné shromazdéni élenu

N

10.

11.

12.

Valné shroméazdéni ¢lend je nejvy§Sim organem Spolku.

Clenem Valného shroméazdéni élend je kazdy &len Spolku.

Valné shromazdéni ¢len( svolava Vybor partnerstvi minimalné jednou ro¢né a vzdy pozada-li

jej o to pisemné alespon tfetina ¢lent Spolku, nebo Kontrolni komise.

Jednani Valného shromazdéni &lent je vefejné.

V pfipadé svolani mimofadného Valného shromazdéni ¢lent je pfedmétem jednani pouze to,

co bylo davodem jeho svolani.

Valnému shromézdéni ¢lent jsou vyhrazeny tyto pravomoci:

a) schvaluje Stanovy a rozhoduje o jejich doplnéni &i zméné,

b) schvaluje Jednaci rad, zavazny pro vSechny organy Spolku,

c) schvaluje Strategie MAS a dal$i programové dokumenty Spolku, zodpovida za jejich
realizaci a hodnoti jejich plnéni,

d) stanovuje Uzemni plsobnost MAS a Z&jmové skupiny MAS,

e) ze svého stfedu voli a odvolava &leny Vyboru partnerstvi a Kontrolni komise,

f) voli a odvolava ¢leny Vybérové komise,

g) stanovuje vysi, termin a zplsob uhrady ¢lenskych pFispévki,

h) schvaluje ucetni zavérku a vysledek hospodareni,

i) schvaluje Vyroéni zpravu o ¢innosti a hospodafeni MAS,

i) schvaluje roéni plan &innosti Spolku a ramcovy rozpocet na nasleduijici rok,

k) rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti Vyboru partnerstvi o nepfijeti za ¢lena Spolku a o
zruSeni &lenstvi,

[) rozhoduje o slouceni nebo o zruseni Spolku,

m) rozhoduje o nalozeni s likvidaénim zGstatkem Spolku,

V pfipadé, Ze by vefejny sektor nebo nékterou ze Zajmovych skupin MAS reprezentovalo na

jednani vice nez 49% pritomnych €len(, pfijme Valné shromazdéni ¢lent takova opatfeni,

ktera upravi hlasovaci prava vsech ¢lenu Spolku tak, aby nedoslo k pfekro¢eni tohoto limitu.

Valné shromazdéni ¢len(l je schopné usnaset se pfi pfitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny vSech

¢lend.

V pfipadé, ze Valné shromazdéni ¢lent neni v souladu s odst. 8. schopné usnaset se ani 15

minut po oznameném terminu zahajeni, ukongi Reditel MAS jednani a rozhodne:

a) o konani nahradniho Valného shromazdéni ¢lend, zaCinajiciho po 30-ti minutach od
planovaného terminu, nebo

b) o odvolani jednani a svolani nového fadného Valného shromazdéni ¢lent v jiném
terminu.

Nahradni Valné shromazdéni ¢lend je usnasenischopné v poctu pfitomnych &lend pfi

sou¢asném dodrzeni odst. 7. Nahradni Valné shromazdéni ¢lenti ma puvodné stanoveny

program, ktery nelze doplnit. Nahradni Valné shromazdéni ¢lenti nemuze pfijmout usneseni

dle odst. 6, pism. a), I), m).

Valné shromazdéni ¢lend pfijima usneseni nadpolovi¢ni vétSinou hlasl pfitomnych ¢lend,

avSak k pfijeti usneseni dle odst. 6, pism. a), I), m), je nutna alespori dvoutfetinovéa vétsina

pfitomnych hlasu.

V pfipadé rovnosti hlast probéhne nové hlasovani. V pfipadé rovnosti hlast i ve druhém

hlasovani se ma za to, ze navrh nebyl pfijat.
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Clanek 16
Spolec¢na ustanoveni o kolektivnich volenych organech Spolku

1. Funkéni obdobi vSech kolektivnich volenych organu je Ctyrleté, s vyjimkou Vybérové komise,
kde je funk&ni obdobi jednoleté. V pfipadé uplynuti funkéniho obdobi dana osoba vykonava
funkci az do okamziku zvoleni jejiho nastupce, ne v8ak déle nez 3 mésice. Opakované
zvoleni do organu Spolku je mozné.

2. Cleny vSech volenych organt Spolku mohou byt pouze bezihonné a svépravné osoby.

V pfipadé pravnickych osob musi tuto podminku splfiovat také ten, kdo ji pfi vykonu ¢lenskych
prav zastupuje.

3. Clenstvi v kolektivnich volenych organech se navzajem vyluéuje.

4. P¥ijednanich kolektivniho voleného organu ma kazdy jeho ¢len pravé jeden hlas.

5. Kazdy kolektivni voleny organ si voli ze svého stfedu pfedsedu, ktery svolava a fidi jeho
jednani.

6. Kolektivni voleny organ je usnasenischopny, pokud je pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho
¢lend.

7. Pro pfijeti usneseni je zapotfebi nadpolovi¢ni vétSina hlast vSech ¢lend daného organu,
nestanovi-li zakon nebo tyto Stanovy jinak. V pfipadé nerozhodného poctu hlasli rozhoduje
hlas pfedsedy daného organu.

8. Mandat ¢lenu volenych organu zanika:

a) uplynutim funkéniho obdobi,

b) odstoupenim ¢lena,

c) zanikem Clenstvi,

d) odvolanim,

e) zmeénou zastupce vykonavajiciho ¢lenska prava pravnické osoby, ktera byla zvolena do
nékterého z organda.

9. V pfipadé zaniku mandatu ¢lena kolektivniho voleného organu, kdy zaroven neklesne pocet
zbyvajicich ¢lenl tohoto organu pod polovinu, mohou tito kooptovat nahradni ¢leny dle
vysledkud posledni volby do nejbliz§iho zasedani Valného shromazdéni élend.

Clanek 17
Vybor partnerstvi

1. Vybor partnerstvi je fidicim a rozhodovacim organem Spolku.

2. Vybor partnerstvi ma 9 €lend, z nichz 3 zastupuji vefejny sektor, 3 soukromy podnikatelsky
sektor a 3 soukromy neziskovy sektor. Zaroven nesmi byt vice nez 4 &lenové ze stejné
Zajmové skupiny MAS.

3. Vyboru partnerstvi jsou vyhrazeny tyto pravomoci:

a) schvaluje vnitfni pfedpisy Spolku s vyjimkou Jednaciho Fadu,

b) zpracovavéa koncepéni navrhy na €innost MAS,

c) pfipravuje Strategie MAS a dal$i programové dokumenty Spolku,

d) sestavuje roéni plan &innosti Spolku,

e) schvaluje rozpocCet a jeho pInéni,

f) rozhoduje o pfijeti a vylou€eni ¢len Spolku,

g) jmenuje a odvolava Reditele MAS z fyzickych osob, které jsou &leny Viyboru partnerstvi,
nebo které zastupuji pravnické osoby, jeZ jsou €leny Vyboru partnerstvi, nebo k témto
maji pomér ¢lena, zaméstnance, spolecnika nebo jiny obdobny pomér,

h) jmenuje a odvolava ManazZera MAS, Financniho manaZera MAS a Koordinatory programdi
a schvaluje uzavfeni a ukongeni pracovné-pravniho vztahu s nimi,

i) projednava a schvaluje vlastni projekty Spolku,

J) zajistuje realizaci Strategie MAS, zejm. schvaluje a vyhlaSuje vyzvy k podavani zadosti,
schvaluje zpusob hodnoceni a vybéru projektd v€. vybérovych kritérii, stanovuje vysi
alokace a schvaluje vybér podpofenych projektd, schvaluje indikatorovy a evaluacéni plan,

k) prabézné sleduje realizaci a financovani jednotlivych Programi a Projektd, schvaluje
indikatorové a evaluacni plany, projednava pfislusné monitorovaci a hodnotici zpravy,
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I) prabézné sleduje hospodareni Spolku, zejména plnéni rozpoctu, zavazky a pohledavky,
stav UcCth a Cerpani/splaceni pfipadnych uvérd,

m) sestavuje ucetni zavérku a vysledek hospodareni,

n) sestavuje Vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS,

0) sestavuje navrhy na doplnéni ¢i zménu stanov Spolku, nebo navrhy na Gpravu ucelu
Spolku a stanoveni hlavni a vedlejsi ¢innosti,

p) rozhoduje o Uc€asti Spolku v jinych profesnich &i zajmovych organizacich a voli a/nebo
jmenuje do nich své zastupce,

q) svolava Valné shromazdéni ¢lend,

r) zfizuje komise, popfF. jiné pracovni a iniciativni skupiny,

s) podava vyklad stanov Spolku a dalSich dokumentt Spolku,

t) rozhoduje o nakupu, vyuziti a prodeji majetku; u majetku podléhajicimu zapisu do katastru
nemovitosti nebo jiné podobné evidence zajistuje tyto zapisy,

u) rozhoduje o pfedmétu a rozsahu vedlejsi €innosti spolku nad ramec vyctu uvedeného v ¢l.
5, odst. 2.

4. Vybor partnerstvi voli kromé svého predsedy (dale jen ,Pfedseda MAS®) ze svého stfedu také
dva mistopfedsedy (dale jen ,Mistopfedseda MAS").

5. Na jednani Viyboru partnerstvi jsou zvani také ¢lenové dalsich volenych organti MAS, Reditel
MAS a Manazer MAS, jejich hlas je véak poradni. Predseda MAS, Reditel MAS nebo Manazer
MAS mohou na jednani pfizvat pfipadné dalSi hosty.

Clanek 18
Reditel MAS

1. I?editel MAS je individualnim statutarnim organem Spolku.

2. Reditel MAS se pfi své Cinnosti fidi rozhodnutim Vyboru partnerstvi.

3. Rediteli MAS jsou vyhrazeny tyto pravomoci:

a) jednajménem Spolku navenek a podepisuje dokumenty jménem Spolku,
b) podava informace o ¢innosti Spolku ¢lendm a vefejnosti,

c) provadi hotovostni i bezhotovostni finanéni transakce,

d) uzavira pracovné-pravnich vztahy jménem Spolku.

4. Rediteli MAS nalezi veskeré pravomoci, které nejsou zakonem a témito Stanovami svéieny
jinému organu Spolku.

5. Reditel MAS muze k vySe uvedenym ukonim pisemné povéfit nékterého z €lend Vyboru
partnerstvi nebo pracovnikl Kancelare MAS.

6. V pfipadé nepfitomnosti nebo nemoci Reditele MAS prechazeji jeho pravomoci na Predsedu
MAS, v pfipadé jejich nepfitomnosti nebo nemoci pak na Mistopfedsedy MAS v pofadi dle
jejich zvoleni.

7. Podepisovani za Spolek se provadi tak, ze k napsanému nebo vytisténému nazvu Spolku
pfipoji Reditel MAS, nebo jiny opravnény zéastupce Spolku sv(ij vlastnoruéni podpis.

Clanek 19

Vybérova komise

1.
2.

Vybérova komise pini funkci vybérového organu MAS.

Vybérova komise se sklada z hodnotitel(l, kterymi mohou byt:

a) fyzické osoby, které jsou ¢leny Spolku,

b) fyzické osoby, které zastupuji pravnické osoby, jez jsou ¢leny Spolku,

c) dalsi fyzické osoby, které na Uzemi ptisobnosti MAS prokazateln& pusobi a které se
identifikuji s jednim ze sektorud dle ¢l. 6, odst. 3 a jednou ze Zajmovych skupin MAS.

Vybérova komise ma min. 6 ¢len(, z nichz 1/3 zastupuje verejny sektor, 1/3 soukromy

podnikatelsky sektor a 1/3 soukromy neziskovy sektor. Zaroven nesmi byt vice nez 49% c¢lenu

ze stejné Zajmové skupiny MAS.

Viybérova komise zajistuje hodnoceni, sestaveni pofadi projektll a zpracovava navrh vybéru

projektl podle pfedem stanovenych kritérii a miry jejich pfinosu pro naplfiovani Strategie

MAS.



5. Navrh hodnoceni muze zpracovavat pouze uzsi okruh ¢lenli Vybérové komise (hodnotiteld),
ktery ovSem musi byt pro sou¢asné hodnocené projekty shodny.
Clanek 20

Kontrolni komise

1.

2.

3.
4.

5.

Kontrolni komise plni funkci monitorovaciho, kontrolniho, revizniho a rozhod¢&iho organu

Spolku.

Kontrolni komise ma 3 Cleny, z nichz 1 zastupuje vefejny sektor, 1 soukromy podnikatelsky

sektor a 1 soukromy neziskovy sektor.

Clen Kontrolni komise nesmi byt zamé&stnancem Kancelare MAS.

Kontrolni komisi jsou vyhrazeny tyto pravomoci:

a) dohlizi na dodrzovani Stanov, zejména pak zachovani Ucelu Spolku, vymezeni hlavni a
vedlejsi Cinnosti,

b) dohlizi na dodrzovani platnych zakonu, souvisejicich pravnich pfedpist (napf. pravidla
dotacnich program(, metodiky, standardy apod.),

c) sleduje a kontroluje veskeré ¢innosti Spolku, zejména s dirazem na hospodareni, icelné
vynakladani prostfedkl a ochrany majetku ve vlastnictvi Spolku,

d) zodpovida za monitoring a hodnoceni Strategie MAS (v€. projektd vybranych k podpofre),
vlastnich Program( a Projekt(, zpracovava indikatorovy a evaluacni plan, kontroluje
dodrzovani souvisejicich pokynl a metodik,

e) projednava Vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS,

f) pravo nahlizet do vSech pisemnosti Spolku (v€. uc€etnich knih) a kontrolovat v nich
obsazené udaje, pozadovat od ¢lend organu a zaméstnancu vysvétleni,

g) pravo Ucastnit se jednani zastupcl Spolku se tfetimi osobami,

h) projednava stiznosti ¢lenl a odvolani proti rozhodnutim organd MAS (vé. odvolani
Zadatel(),

i) svolava jednani Valného shromazdéni ¢lent a Vyboru partnerstvi, jestlize to vyzaduji
zajmy Spolku.

Kontrolni komise zpracovava ro¢ni zpravu o své ¢innosti, kterou nejméné 1x ro¢né predklada

Viyboru partnerstvi a Valnému shromazdéni ¢lent na védomi.

Na jednani Kontrolni komise jsou zvani Reditel MAS, Pfedseda MAS, ManazZer MAS a

Finanéni manaZer MAS.

Clanek 21
Kancelar MAS

1.

Pro zabezpeceni Cinnosti Spolku zfizuje Vybor partnerstvi KancelaF MAS, které spolu

s dalSimi organy spolku miize zadavat ukoly vedouci k naplfiovani ucelu Spolku. Kancelar

MAS se pii své &innosti fidi rozhodnutim Vyboru partnerstvi a Uzce spolupracuje s Reditelem

MAS, Pfedsedou MAS a Mistopfedsedy MAS.

Vedoucim pracovnikem Kancelafe MAS je ManazZer MAS.

Cinnost Kancelafe MAS dale zajistuje Finanéni manazer MAS, Koordinétofi programii a dal$i

zaméstnanci, pfipadné dobrovolnici a smluvni dodavatelé sluzeb.

ManazZer MAS zejména:

a) zajistuje plynuly chod Kancelafe MAS po organizacéni, administrativni, personalni a
technické strance,

b) zastupuje Spolek vici ostatnim zaméstnancim a dodavatel(im sluzeb,

c) provadi ginnosti v rozsahu zmocnéni daném Reditelem MAS (v&. zastupovani Spolku
navenek a pfipadného jednani jménem spolku),

d) zajistuje kazdodenni implementaci Strategie MAS v souladu s pfislusnymi dokumenty,

Finanéni manazer MAS zejména:

a) fidi Cerpani rozpoctu a finanéni toky uvnitf organizace, sleduje zlstatky na uctech,
Cerpani a splatky uvérl a pujcek,

b) zajistuje vedeni ucetnictvi a dalSich vykazl v&. pracovné-pravni agendy, pfedava
podklady pfislusnym organtiim a komunikuje s nimi a poskytuje potfebnou soucinnost,

-0-



Koordinator programu zejména:
a) zajisStuje kazdodenni implementaci Programu v souladu s pfislusnymi dokumenty,

b) sledovani a vyhodnocovani postupu realizace Programu a realizace jednotlivych projekta,
vybranych k podpofre.

HLAVA CTVRTA
VNITRNi FUNGOVANIi SPOLKU

Clanek 22
Zasady hospodareni

1. Prijmy Spolku tvofi dotace, pfispévky z vefejnych rozpodétd, dary a pFispévky fyzickych a
pravnickych osob, ¢lenské prispévky, odkazy, vynosy majetku a pfijmy z ¢innosti pfi
naplfiovani ucelu Spolku.

2. Spolek hospodafi se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych pravnich predpisu a
vnitfnich predpist Spolku a podle roéniho rozpoctu schvaleného Vyborem partnerstvi.
HLAVA PATA
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 23

Zruseni a zanik Spolku

1. Spolek je zrusen na zakladé rozhodnuti registracniho organu nebo na zakladé rozhodnuti
Valného shromazdéni ¢lend a to dnem uvedenym v rozhodnuti. Zruseni mlze byt provedeno
s likvidaci nebo bez likvidace, pokud majetek Spolku pfechazi na pravniho nastupce.

2. P¥izruSeni Spolku s likvidaci jmenuje Valné shromazdéni ¢lend likvidatora, ktery provede
likvidaci. Spolek vytvori nezbytné podminky pro ¢innost likvidatora. Naklady na ¢innost
likvidatora jdou k tizi Spolku.

3. Pripadny likvidaéni zlistatek bude na zakladé usneseni Valného shromazdéni élent preveden
na organizace s obdobnym pfedmétem cinnosti.

Clanek 24

Zavérecna ustanoveni

1.

Zakladni dokumenty, na které stanovy odkazuji, zejm. Jednaci fad, Zasady hospodareni a
dal§i vnitfni pfedpisy Spolku maji stejnou pravni zavaznost jako tyto stanovy.

Tyto stanovy byly schvaleny Valnym shromazdénim &lent dne 13. 5. 2015 a v pIném rozsahu
rusi a nahrazuji dfivéjsi stanovy Spolku.

Tyto stanovy nabyvaiji t€innosti okamzikem schvalenim Valnym shromazdénim ¢&lenda.

Mgr. Edita Sajto$ova

Reditelka MAS
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